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l. Preliminarii

Curriculum la Practica N1 este elaboratd in baza planului de invatamant, aprobat de
Ministerul Educatiei al Republicii Moldova la 03 septembrie 2024 nr. inregistrare SC-
48/24.

Stagiul de practic3 are o importanta deosebita in debutul carierei. Suportul teoretic
constituie doar un inceput pentru carierd, nefiind suficient in momentul in care trebuie
s3 se ia o decizie important in alegerea locului de munca.

Practica N1 este, in primul rind, o componentd importanta din planul de invatamant,
care are obiective de invatare, formeazd anumite competente si, din acest punct de
vedere, are acelasi statut ca orice altd disciplind.

Unitatile de curs ce vor fi studiate pand la demararea stagiului de Practica Nrl sunt:

v" Informatica

Il. Motivatia, utilitatea stagiului de practica pentru dezvoltarea profesionala

Curriculumul la Practica N1 reprezintd documentul normativ de baza care descrie
conditiile invatarii si performantele ce trebuie atinse la disciplind, exprimate in
competente, continuturi si activitati de invatare.

Prin studierea Practicii N1 se urméreste formarea la elevi a urmatoarelor valori si
atitudini:

- Adaptarea la cerintele pietei muncii si la dinamica evolutiei tehnologice.

- Stimularea curiozitatii pentru investigarea unor fenomene sau procese.

- Dezvoltarea si manifestarea gandirii autonome, critice si creative in domeniul
tehnic.

= Respectarea standardelor in vigoare referitoare la asigurarea calitatii
produselor si serviciilor.

Practica N1 este indispensabila oricarui specialist din domeniul productiei media
pentru a-i permite crearea contentului multimedia.

Efectuarea practicii ofera elevilor cunostinte privind principiile de creare a diverselor
contente multimedia cu referire, in deosebi, la prelucrarea textului in content,
oformarea textului, crearea si redactarea texturelor diverselor materiale, redactarea
imaginilor bitmap, crearea colajelor, crearea compozitiilor folosind colaj digital,
crearea si redactarea obiectelor vectoriale, crearea pictogramelor, combinarea si

transformarea formelor, crearea compozitiei si altele.

Efectuarea practicii are un rol important in formarea competentelor profesionale,
impactul pe care il va avea insusirea disciplinei este foarte mare in crearea
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preconditiilor de studiere a urmatoarelor discipline prevazute de planul de invatamant
si in dezvoltarea unei cariere profesionale de succes.

Ill. Competentele profesionale specifice stagiului de practica

Competente profesionale specifice modului sunt expuse in forma de lista. Aceste
competente derivi in mod direct din atributiile si sarcinile descrise in calificarea ce va fi
acordata viitorului absolvent al programului de instruire profesionala postsecundara si
postsecundara nontertiara.

CSD1 — Familiarizarea cu contentul multimedia;

CSD2 - Citirea si interpretarea corectd a proiectelor ;

CSD3 - Intocmirea corectd a proiectelor conform algoritmelor de creare;
CSD4 - Aplicarea normelor privind crearea contentului multimedia.

IV. Administrarea stagiului de practica
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V. Derscrierea procesului de desfasurare a stagiului de practicd

Activitati/Sarcini de lucru

Produse de elaborat

Modalitati de evaluare

Durata de
realizare

A1l. Instructajul introductiv.
Sdndtatea si securitatea la
locul de muncd. Pregatirea
locului de muncéa

S1. Respectarea cerintelor
instructajului cu privire la
practica la calculator

S2. Respectarea cerintelor
privind sanatatea si
securitatea la locul de munca
S3. Respectarea igienei la
locul de munca

S4. Organizarea ergonomica a
locului de munca.

Locul de munca
organizat ergonomic

Organizarea locului de
munca conform
ghidului de
performanta

2 ore
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A2. Notiuni de baza si
instrumente esentiale.
Identificarea meniului pentru
desenarea obiectelor
vectoriale si aplicarea
animatiei.

S1. Crearea si manipularea
formelor geometrice simple
S2. Redimensionarea, rotirea
si alinierea obiectelor

§3. Utilizarea instrumentului
Freehand si Bezier

S4. Aplicarea si modificarea
culorilor obiectelor

S5. Lucrul cu transparente si
efecte de contur

S6. Crearea de modele si
texturi simple folosind
formelor de baza

$7. Utilizarea instrumentului
Shape pentru deformarea
obiectelor.

S8. Aplicarea efectelor de
umbra si reflexie. Utilizarea
instrumentului Blend pentru a
crea tranzitii de forme

S9. Crearea unui logo. Desen
vectorial al unui obiect simplu
$10. Desen vectorial pentru un
tricou

S11. Desenarea unui portret
§12. Animatie simpla 2D

S13. Crearea unui icon set

Realizarea unui desen
vectorial al unui
obiect de zi cu zi (ex:
cand, pom, cladire)
Realizarea unui design
grafic pentru un tricou
cu elemente grafice
Utilizarea uneltelor de
desen vectorial
pentru a crea un
portret simplu al unei
persoane.

Realizarea unei
animatii scurte printr-
o secventd de imagini
statice si exportarea
unui GIF animat.

Prezentarea desenului
si animatiei realizate

pe parcursulul orelor.

26 ore

A3. Proictarea gi realizarea
unui design pentru un anumit
produs

S1. Proiectarea si realizarea
unei etichete de produs

§2. Crearea unui banner
publicitar

$3. Crearea uneiiluzii optice
simple

S4. llustrarea unui obiect 3D
S5. Crearea unui design pentru
o interfata de joc

Crearea unui design
pentru eticheta unui
produs imaginar,
folosind forme, text si
imagini.

Realizarea unui design
a unei imagini care
creeaza o iluzie optica
interesantad, utilizand
forme geometrice si
unelte de
distorsionare.

Prezentarea si
demonstrarea design-
ului elaborat.

10 ore
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Proiectarea unei
interfete de baza
pentru un joc simplu,
utilizadnd butoane,
scoruri si zone de
meniu.

Ad. Realizarea clipurilor Realizarea unui design | Prezentarea si 12 ore
video cu efecte vizuale de la grafic pentru o demonstrarea design-
simple la complexe coperta de album ului elaborat
muzical imaginar
: . liz i
S1. Crearea unui design pentru Rfa ‘Zrea unufl sEnt
v : Vi
coperta unui album muzical C'Ip | e? e _ifte
i . viz '
S2. Crearea unui design pentru | | uale v trantzl,nd |
imple -
un calendar sn;p ,etxplc()jr AR
L in forma .
S$3. Crearea unui clip video cu (')r video )
. ; Proiectarea unui
efecte vizuale simple -
. i rtifi r
S4. Realizarea unei diplome de Ee ca' penF uun
" nc n
merit co l-.lrS imaginar,
) ) folosind cadre, text
S5. Crearea unui meniu pentru q tiv si simboluri
ecorativ si sim ri.
cantina institutiei Eraties] el
S6. Crearea unui buletin
informativ scolar
A3. Proiectarea si executarea | Proiectarea unei Prezentarea imaginilor | 10 ore

produselor pe 2 parti
S1. Crearea unei invitatii

S2. Crearea unui pliant cu
doud pagini

S3. Proiectarea unui puzzle
simplu

S4. Realizarea unui orar

personalizat
S5. Desenarea unui personaj
stilizat

invitatii pentru un
eveniment imaginar
Realizarea unui pliant
care reprezinta
Institutia de
invatamant si
specialitaatile
Crearea unui design
atractiv pentru un
orar scolar
personalizat.

create.

VI. Sugestii metodologice

Continuturile Practicii N1, trebuie sa fie abordate intr-o maniera flexibila, diferentiata,
tinand cont de particularitatile colectivului cu care se lucreaza si de nivelul initial de
pregatire. Parcurgerea cunostintelor se face in ordinea redata in coloana ,Unitati de
continut”. Numarul de ore alocat fiecirei teme ramane la latitudinea cadrelor didactice
care predau continutul modulului, in functie de dificultatea temelor, de nivelul de
cunostinte anterioare ale colectivului cu care lucreaz, de complexitatea materialului
didactic implicat in strategia didacticd si de ritmul de asimilare a cunostintelor de catre
colectivul instruit. Modulul Practicii N1 are o structura elastica, deci poate incorpora, in
orice moment al procesului educativ, noi mijloace sau resurse didactice.
Se recomand3 abordarea instruirii centrate pe elev prin proiectarea unor activitati de
invitare variate, prin care sa fie luate tn considerare stilurile individuale de invatare ale
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fiecirui elev. Pentru atingerea rezultatelor invatdrii si dezvoltarea competentelor
vizate de parcurgerea modulului, pot fi derulate urmatoarele activitati de invatare:

o aplicarea metodelor centrate pe elev, pe activizarea structurilor cognitive i
operatorii ale elevilor, pe exersarea potentialului psiho-fizic al acestora, pe
transformarea elevului in coparticipant la propria instruire si educatie;

e imbinarea si o alternanta sistematicd a activitatilor bazate pe efortul individual al
elevului (documentarea dup3 diverse surse de informare, observatia proprie, exercitiul
personal, instruirea programata, experimentul gi lucrul individual, tehnica muncii cu
fise) cu activitatile ce solicitd efortul colectiv (de echipd, de grup) de genul discutiilor,
asaltului de idei, metoda Phillips 6 — 6, metoda 6/3/5, metoda expertului, metoda
cubului, metoda mozaicului, discutia Panel, metoda cvintetului, jocul de rol, explozia
stelara, metoda ciorchinelui;

e vizioniri de materiale video ( CD/ DVD — uri);

e metode de predare interactive a materialului nou, de fixare a cunostintelor, de
formare a priceperilor si deprinderilor;

e insusirea unor metode de informare si de documentare independenta (ex. studiul
individual, investigatia stiintifica, studii de caz, metoda referatului, metoda proiectului
etc.), care oferd deschiderea spre autoinstruire, spre invatare continud (utilizarea
surselor de informare: ex. biblioteci, Internet, biblioteca virtuala).

e metode de verificare si apreciere a cunostintelor, priceperilor i deprinderilor.

e metode si strategii de dezvoltare a gandirii critice:

- de evocare: brainstorming-ul, harta gandirii, lectura in perechi;
- de realizare a intelesului: procedeul recdutarii, jurnalul dublu, tehnica lotus,
ghidurile de studiu;
- de reflectie: tehnici de conversatie, tehnica celor sase palarii ganditoare,
diagramele Venn, cafeneaua, metoda horoscpului;
- deincheiere: eseul de cinci minute, fisele de evaluare;
- de extindere: interviurile, investigatiile independente, colectarea datelor;
¢ metode si strategii de invatare prin colaborare:
- tehnici de spargere a ghetii: Bingo, Ecusonul, Tehnica Graffiti, Colectionarul deosebit,
Tehnica ciutirii de comori, Metoda Piramidei (Bulgdrele de zapada);
e metode si strategii pentru rezolvarea de probleme si dezbatere:
- Mozaic (jigsaw), Reuniunea Phillips 6-6, Metoda grafica;
- exercitii pentru rezolvarea de probleme si discutii: Mai multe capete la un loc,
Discutia in grup, Consensul in grup.
o Tnvatarea prin descoperire;
e Activitati practice; Studii de caz; Realizare lucrari grafice.

VII. Sugestii de evaluare a stagiilor de practica
Evaluarea competentelor profesionale - reprezintd partea finala a demersului de
proiectare didactica prin care cadrul didactic va masura eficienta intregului proces
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instructiv-educativ. Evaluarea urmireste masura in care elevii si-au format
competentele propuse in standardele de pregatire profesionala.

Planificarea evaludrii trebuie s3 aiba loc intr-un mediu real, dupa un program stabilit,
evitandu-se aglomerarea evaludrilor in aceeasi perioada de timp. Evaluarea va fi
realizatd pe baza unor probe care se refera explicit la criteriile de performanta si la
conditiile de aplicabilitate ale acestora.

Se vor evalua in egald masurd cunostintele teoretice, aplicate in practica. Pentru
evaluarea cunostintelor elevilor in termeni cognitivi, afectivi si performativi se
recomand utilizarea urmatoarelor instrumente de evaluare:

o probe orale: prezentari orale, descrieri, intrebdri cu raspuns scurt, intrebari cu
raspuns structurat, prezentare orald pregititd sub forma unei adresari sau unei opinii,
studii de caz;

« probe practice: crearea ilustratiei, crearea imaginii, crearea posterului, crearea
schitei personajului, crearea personajului.

Propunem urmatoarele instrumente de evaluare continua:

e Fise de observatie;

» Fise test;

* Fise de lucru;

* Fise de autoevaluare;

VIIl. Resursele necesare pentru desfisurarea stagiului de practica
Instruirea practica - se va desfasura in laboratoare specializate.

Trasitura esentiald a laboratoarelor o constituie dotarea acestora cu aparate de lucru
inteligente, a caror utilizare reprezintd o necesitate in concordanta procesului de
invatare cu procesul de dezvoltare continua.

FNr. . Numarul de
Denumirea Date tehnice .
crt. statil
1 Statii de lucru | PROCESOR 1/elev

(workstation) NR. DE PROCESOARE INCLUSE - 1

NR. of Cores - min 8

NR. of Threads - min 16

Processor Base Frequency - min 3.50GHz
Max Turbo Frequency - min 4.90GHz
Lithography - max 14nm

Cache - min 16MB SmartCache

MEMORIE RAM

MEMORIE INSTALATA - min 64GB

TIP MEMORIE RAM — DDR4
FRECVENTA MEMORIE - min 2666MHz

UNITATE DE STOCARE
TIP UNITATE DE STOCARE -
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SSD + HDD

PLACA VIDEO

MONITOR

CAPACITATE - min 500GB SSD + min 2TB HDD

INTERFATA SSD- M.2 NVMe
INTERFATA HDD- SATAIII

UNITATE OPTICA - DVD-RW

TIP PLACA VIDEO - Dedicata
CHIPSET VIDEO - nVidia sau analog
GPU Memory - min 6GB GDDR6
Memory Interface - min 192-bit
CUDA Cores - min 1530

Core Clock - min 1840 MHz

Caracteristici tehnice

Diagonala ecranului min. 23,8" max. 24,5”
Rezolutia ecranului min. 1920x1080
Tehnologia matricei LCD IPS

lluminarea matricei LCD LED
Luminozitate min. 250 cd/m2

Timpul raspunsului max. 5 ms (G-t-G)
Contrast tipic min. 1000: 1

Contrast dinamic min. 20 000 000 : 1
Unghiul observérii pe laturile orizontala /
verticala 178°/178° @ CR>10:1

TASTATURA S| MAUS (Keyboard + Mouse)

IX. Resursele didactice recomandate elevilor

Nr. ) . Locul in care poate fi consultatad/ accesata/
Denumirea resursel .
crt. procurata resursa
1 GRAFICA VECTORIALA CU http://www.medinfo.umft.ro/dim/PDF%ZOLp/lO-
CORELDRAW corel.pdf
i iv Corel D , )
2 LI e SO https://www.voutube.com/watch?v=VpkgW|OGrms
Lens Effect
3 CorelDRAW Graphics https://www.coreldraw.com/en/
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